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ANEXO 1

CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTE

Ciudad y fecha 	

Señores
NEUTRAL ASESORIAS AMBIENTALES Y SOSTENIBILIDAD SAS
Medellín, Antioquia

ASUNTO: CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO EN SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTE.

Respetados señores:

El suscrito 	(indicar nombre del representante de la empresa en el contrato) identificado con cédula de ciudadanía N° 		 en mi calidad de Representante Legal y/o gerente, nos comprometemos a cumplir con las políticas del SGI de Neutral Asesorías Ambientales y Sostenibilidad SAS, con la normatividad legal vigente en materia de Riesgos Laborales y Ambiente, realizando acciones que propendan por la seguridad y salud en el trabajo, y cuidado del medio ambiente. A través de la ejecución de planes, protocolos, procedimientos y otros establecidos en los lineamientos de la empresa (indicar nombre de la empresa).

Manifestamos que conocemos el Manual de Gestión de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente – SSTA – para Contratistas y nos comprometemos al dar cumplimiento a los dispuesto en el mismo, según proceso   XXXXX (No. del contrato u orden de servicio), y a la normatividad vigente como la Ley 100 de 1993 (Seguridad Social), Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1076 de 2015, Resolución 312 de 2019 y demás que apliquen a la labor que se desarrollará.
Atentamente:

Razón Social: 	
Nit: 	
Nombre: 	
C.C. No.: 	de 		 
Dirección: 			 
E-mail: 		 
Firma: 	
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